Studieplan 2015/2016

Relasjonskompetanse og anvendt
atferdsanalyse (2015-2016)

Kull

2015

Formal

Praksisfeltet star i dag overfor store utfordringer nar det gjelder a ivareta helhetlige
tilbud til mennesker med ulike funksjonsvansker. Fra enkeltpersoner, organisasjoner og
offentlige myndigheter signaliseres behov for gkt kompetanse bade i malrettet metodisk
arbeid og i relasjonelt arbeid. Formalet med dette studiet er 8 imgtekomme behovet for
okt kompetanse innen disse omradene.

Malgruppe
Studiet retter seg mot fagpersoner som arbeider med barn, unge og voksne med
funksjonsvansker pa ulike arenaer som skole, arbeid, fritid og i andres hjem.

Malsetting

Hovedmalet med studiet er at studentene utvikler egen yrkeskompetanse til 4
kombinere anvendt atferdsanalyse og relasjonell kompetanse i en profesjonell kontekst.
Det er et mal at studentene @ker innsikten i egne forutsetninger for 8 samhandle med
andre, og at de utvikler evne til kritisk refleksjon rundt egen rolle i profesjonelle
relasjoner. Studentene skal tilegne seg kompetanse i 8 anvende atferdsanalytiske
prinsipper og metoder i praktisk arbeid.

Organisering

Pa samlingene vil det veere en kombinasjon av forelesninger, arbeid i grupper og
seminarer med veiledning. Mellom samlingene skal studentene arbeide med case fra
egen praksis. Studentene far veiledning mellom samlingene. All veiledning skjer i

grupper.

Forkurs

Det tilbys forkurs i uke 35 - 26-27. august 2015, for studenter som har behov for dette.

1/6



Samlingsdatoer

Hast 2015

® Uke 38:17.09 og 18.09
® Uke 43:22.10 0g 23.10
® Uke 50:10.12 og 11.12

Var 2016

® Uke 4: 28.01 0g 29.01
® Uke 6:12.02

Faglig innhold/laeringsutbytte

Studiet vil med utgangspunkt i et helhetlig menneskesyn ha hovedfokus pa anvendt
atferdsanalyse og relasjonskompetanse. Anvendelse av atferdsanalyse i systematisk
malrettet arbeid vil bli vektlagt. Strukturen i studiet vil falge trinnene i en arbeidsmodell
som bestar av observasjon og kartlegging, analyse av data, malformulering, tiltak og
evaluering.

Studiet fokuserer videre pa relasjonskompetanse som begrep, og legger til rette for
tilegnelse av gkt kunnskap om relasjonskompetanse. Bevisstgjgring om betydningen av
kjennskap til seg selv og kunnskap om den andre i profesjonelle relasjoner vektlegges.

Juridiske rammer som regulerer arbeidet, tas opp. Etikk og utfordringer knyttet til
yrkesutgvelsen belyses. Studiet tar utgangspunkt i studentenes erfaringer fra praksis.

Praksisfeltet star i dag overfor store utfordringer nar det gjelder a ivareta helhetlige

tilbud til mennesker med ulike funksjonsvansker. Fra enkeltpersoner, organisasjoner og
offentlige myndigheter signaliseres behov for gkt kompetanse bade i malrettet metodisk
arbeid og i relasjonelt arbeid.

Formalet med dette studiet er 8 imatekomme behovet for skt kompetanse innen disse
omradene. Studiet retter seg mot fagpersoner som arbeider med barn, unge og voksne
med funksjonsvansker pa ulike arenaer som skole, arbeid, fritid og i andres hjem.

Habiliteringstjenestene i Hedmark og Oppland har i samarbeid med Hggskolen i
Lillehammer tatt initiativ til studiet.

Last ned utskriftsvennlig flyer.
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https://ez.inn.no/content/download/54199/587252/version/1/file/statutter_l%C3%A6ringsmilj%C3%B8+2014.pdf

Malsetting for studiet:

Hovedmalet med studiet er at studentene utvikler egen yrkeskompetanse til &
kombinere anvendt atferdsanalyse og relasjonell kompetanse i en profesjonell kontekst.
Det er et mal at studentene gker innsikten i egne forutsetninger for & samhandle med
andre, og at de utvikler evne til kritisk refleksjon rundt egen rolle i profesjonelle
relasjoner. Studentene skal tilegne seg kompetanse i 8 anvende atferdsanalytiske
prinsipper og metoder i praktisk arbeid.

Studiet legger til rette for at studentene skal tilegne seg / utvikle :

okt kunnskap om relasjonskompetanse

okt forstaelse for betydningen av relasjonskompetanse i metodisk arbeid
okt kunnskap om anvendt atferdsanalyse

okt kompetanse i 8 anvende atferdsanalysen

okt kunnskap om juridiske rammer for arbeidet

gkt kompetanse i a kjenne igjen og reflektere over etiske dilemmaer
bedre yrkeskompetanse (handlings - og relasjonskompetanse)

Opptakskrav

Bachelorutdanning i helse eller sosialfag, pedagogikk eller annet relevant fagomrade.

Ved oversgkning til studiet rangeres sgkerne i henhold til Forskrift for opptak, studier og
eksamen ved Hagskolen i Lillehammer.

Studiet starter med forbehold om nok sgkere.

Undervisnings- og laeringsmetode

Studiet har til sammen tre samlinger a to dager i tillegg til tre veiledninger i grupper
mellom samlingene.

Pa samlingene vil det veere en kombinasjon av forelesninger, arbeid i grupper og
seminarer med veiledning. Mellom samlingene skal studentene arbeide med case fra
egen praksis. | tillegg skal studenten to ganger observere samhandlingssituasjoner
mellom en bruker (personen fra casen) og en ansatt. Logger skal anvendes som
arbeidsmetode. Studentene far veiledning mellom samlingene. All veiledning skjer i

grupper.
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Eksamen

Studentene skal gjennomfgre to arbeidskrav for a kunne ga opp til eksamen

Skriftlig individuell hiemmeeksamen med to del - oppgaver (vektingen mellom
eksamensdelene vil komme senere):

1. Oppgave med utgangspunkt i en selvvalgt problemstilling knyttet til casearbeidet

2. Refleksjonsnotat med hovedfokus pa erfaringer og eventuelle dilemmaer fra &
kombinere relasjonskompetanse og anvendt atferdsanalyse gjennom studiet og i
eget arbeid.

Det benyttes en karakterskala fra A til F. F innebaerer at eksamen ikke er bestatt.

Studiestart

01.01.1970

Kontaktinformasjon
Sparsmal knyttet til opptak rettes til HiLs informasjonssenter Studenttorget pa

B telefon 61288102
B Studenttorg@hil.no

Faglige sparsmal rettes til Anne-Line Kihle

Studiekostnader

Studiet vil ha en studieavgift pa ca. kr 14.000,-. Kommunene i Hedmark og Oppland kan
sgke henholdsvis Fylkesmannen i Oppland eller Fylkesmannen i Hedmark om tilskudd
gjennom Kompetanselgftet 2015 for sine studenter. Den enkelte student kan henvende
seg til sin kommune og sgke om eventuell statte.

Antall studiepoeng
15

Heltid/ deltid

Deltid
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https://ez.inn.no/
http://www.hihm.no/content/download/44501/481707/file/Litteraturliste%20operasjon%202013.pdf

Grad/ kompetanse

Videreutdanning

Fagomrade

Sosialfag

*) O - Obligatorisk emne, V - Valgbare emne

Emnekode|Emnets navn S.poeng |O/V *) Studiepoeng pr. semester
RELASJON Relasjonskompetanse og anvendt - 5
atferdsanalyse
Sum:
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https://ez.inn.no/content/view/full/132624/language/nor-NO
https://ez.inn.no/content/view/full/132624/language/nor-NO

Emneoversikt

RELASJON Relasjonskompetanse og
anvendt atferdsanalyse

Kode: RELASJON
Studiepoeng: 15
Undervisningssprak
Karaktersystem
Heltid/ deltid

Emneeier
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